
 2023년 성남시

직접일자리 현황



청 년

사업명 접수기간 사업기간

                 

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.

729-8764청년정책과

동계: 
2023. 1. 5. ~ 
2. 22.

하계: 
2023. 7월~8월

○동계: 2022. 11. 28. ~ 

          12. 5.(8일간)

○하계: 2023. 6월중

          (8일간)

○연      령: 제한 없음

○자격요건: 성남시에 1년 이상 주민등록이 되어있는 대학교 재학생

○사업내용: 예비 사회초년생인 대학생들에게 방학 기간 행정업무 

                 체험 기회 제공

420명대학생행정체험연수

○근로시간: 주 5일, 일 3시간 이내

○임      금: 일 35,190원  

   (2023년 성남시 생활임금 11,730x3시간)

729-8762청년정책과
2023. 3. 2. ~ 
12. 31.

2023. 1. 30. ~ 2. 10.

(12일간)

○연령: 만 19~34세

○자격요건: 성남시에 1년 이상 주민등록이 되어있는 미취업 청년

○사업내용: 미취업 청년에게 시청, 출연·출자기관, 민간위탁기관 등 

   공공부문 일자리에 채용해 실무와 경력을 쌓는 기회를 제공

100명청년 희망 인턴 사업

○근로시간: 주 5일, 일 4, 6, 8시간

○근로기간: 2023. 3. 2. ~ 12. 31.

○임금: 시간당 11,730원

            (2023년 성남시 생활임금 기준)



여 성

사업명 접수기간 사업기간

                 

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.

729-2912

729-2925

   

여성가족과

여성가족과

연중필요시 수시채용

연중 연중

○연령: 제한없음

○자격요건: 아이돌봄지원법에서 규정한 결격사유가 없는 자로서, 

   활동희망자

○사업내용: 아동의 집에서 돌봄서비스 제공

 ※ 현재 아이돌보미로 활동하는 인원은 약200명이며 신규모집인원은 

     20~30명 가량으로 수시모집으로 채용

○연령: 18세 이상

○자격요건: 성남여성새로일하기센터에 구직 등록한 미취업 여성

○사업내용

 - 목적: 경력단절여성등이 직장에 적응할 수 있도록 일경험 기회 제공

           하고 취업고용이 유지될 수 있도록 지원

 - 지원금: 1인 총액 380만원 한도

  · 인턴채용 지원금(인턴기간 3개월):인턴연계 기업에

       → 3개월간 80만원 지원

  · 고용유지 장려금(정규직 전환 후 6개월 고용유지시)

       →기업에 80만원, 인턴에게 60만원지원

 

※ 별도로 모집안함(새일센터에 구직등록한 여성을 대상으로 수시로 

     사업장에 취업 연계하는 사업임)

200명

55명

아이돌보미

사회적 일자리 사업

○근로시간: 1일 8시간 이내, 1주 40시간 

   이내 연계 원칙(이용자가 신청한 서비스

   일정표에 따름)

○임금: 시간당 9,630원(아동1명 기준)

○근로시간: 

 - 전일제 인턴: 주 35시간이상

 - 시간제 인턴: 주20~35미만

○임금: 사업장별 상이

새일센터지정운영

(새일여성인턴)



노인일자리

사업명 접수기간 사업기간

노인일자리 및
사회활동지원 확대

6550명 노인복지과 729-2905

729-2667

○자격조건: 65세 이상 기초연금 수급자 등
○사업내용: 노인일자리 및 사회활동지원사업

2022.12.15.~12.21. 연중

연중

○근로시간: 월 30시간 이내
○임금: 270,000원

노인일자리및 사회활동
전담인력지원

45명 노인복지과 729-2905
○연령: 제한 없음
○자격요건: 업무수행에 적합한 자
○사업내용: 노인일자리 및 사회활동지원사업 업무지원

퇴사자 발생시 수시 채용

○경로당 안전지킴이, 
    급식도우미: 1월~12월

○환경정비 등: 3월~12월
   (폭염 1개월 미실시)

○근로시간: 주5일, 1일 8시간(09:00~18:00)
○임금: 월 2,011천원

노인 지역사회참여
소일거리 

4600명 노인복지과 729-2887

○자격조건

 - 안전지킴이: 65세 이상 경로당 회장 또는 경로당 회장 추천자

 - 급식도우미: 60세 이상 성남시 거주자 또는 경로당 회장 추천자

 - 환경정비사업 등: 65세 이상 성남시 거주자

○사업내용: 경로당 안전지킴이, 경로당 급식도우미, 

   어르신 환경감시단, 반려견계도, 환경정비, 클린공원지킴이, 

   실버금연구역 지킴이, 복지도우미

○경로당안전지킴이, 
   경로당 급식도우미: 
   2022. 12.20.~12.23.

○환경정비 등 기타사업: 
   2023. 2. 7.~2.15.

○근로시간
 - 안전지킴이: 월중
 - 급식도우미: 월57시간
 - 환경정비사업 등: 월12시간

○보상금
 - 안전지킴이: 월10만원 정액지급
 - 급식도우미: 월668,610원 이내
 - 환경정비사업등: 월140,760원 이내

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

환경지킴이 운영

환경지킴이 운영

600명

600명

수정구
환경위생과

중원구
환경위생과

729-5321

729-6321

○연령: 만65세이상 80세 이하
○자격요건: 관내 만 65세이상 80세 이하 청소가 가능한 자
○사업내용: 관내 어르신들에게 일자리를 제공하고 사람중심의 쾌적
   하고 안전한 주거환경을 만들어 시민이 만족하는 행복한 도시 조성

○연령: 만 65세 이상 (1958.1.1이전 출생자)
○자격요건: 중원구 관내 거주하는 만 65세 이상
○사업내용: 관내 어르신에게 일거리 제공으로 사회활동 
   기회부여로 깨끗하고 쾌적한 중원구 도심환경 조성

○2023. 1. 11.~1. 17. : 
 접수(각 동)      

○2023. 1. 19. : 
   환경지킴이 선발 확정 (각 동)

   - 결원발생시 연중 상시모집

○2023. 2.~12.

2023. 2.~12.

○근로시간: 1일2시간(월 30시간 이내)
   - 동 실정에 맞게 탄력적 운영
○임금: 1시간당 9,000원
          (월270,000원 한도)

○근로시간: 1일 2시간(월 15일)
○임금: 1시간당 9,000원 월 최대 27만원

환경지킴이 운영 340명
분당구
환경자원과

729-7322

○연령: 만20세 이상  ** 분당구 예외
○자격요건: 분당구 거주자
○사업내용: - 활동구간 순찰 및 청소
                 - 쓰레기 불법투기 단속
                 - 쓰레기 내집앞 분리배출 지도

2022. 12. 12.~12. 22.

2023. 1. 9.~1. 20
  (동별 일정 상이) 
  - 결원발생 시 연중 
    상시모집

2023. 1.~12. 
(연중운영)

○근로시간: 1일2시간(월 15일) 

                 또는 1일 1.5시간(월 20일)

○임금: 1시간당 9,000원

           (월 최대 270,000원 한도)

 ■ 각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.

○현충시설관리: 
   2. 1.~12. 31(11개월)

○공익활동일자리: 3. 2.~11.30. 
    (폭염기간 제외, 8개월)

○현충시설관리: 

  1. 18.~1. 20.

○공익활동일자리: 

  2. 6.~2. 10.

○근로시간: 월 21시간(1일 2시간, 주3일) 
○급여: 월246,000원

복지정책과

○자      격: 성남거주 65세이상 보훈대상자

○사업내용: 현충시설 관리 및 환경정비, 스쿨존 

   교통지원 등 지역사회 공익활동 사업

○사업방식: 보훈단체 위탁운영

220명보훈일자리사업



장애인

사업명 접수기간 사업기간

                 

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.

729-2786

   

장애인복지과

729-2786장애인복지과

729-2786장애인복지과

2023. 1~12.

2023. 1~12.

2023. 1~12.

2022. 11. 21.~
11.30.

2022. 11. 21.~
11.30.

○ 접수처:
    성남시장애인연합회(94명)
    성남시장애인종합복지관(35명)

○ 접수기간: 
    2022. 11. 21.~11.30.

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 관내 등록장애인

○사업내용: 장애인에게 공공일자리를 제공하여 장애인의 사회참여 

   기회와 일정소득 보장

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 관내 등록장애인

○사업내용: 장애인에게 공공일자리를 제공하여 장애인의 사회참여

   기회와 일정소득 보장

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 관내 등록장애인

○사업내용: 장애인에게 공공일자리를 제공하여 장애인의 사회참여

   기회와 일정소득 보장

69명

29명

129명

장애인 일반형

일자리사업

장애인 시간제

일자리사업

장애인복지

일자리사업

○근로시간: 주40시간

○임금: 2,011천원/월

○근로시간: 주20시간

○임금: 1,006천원/월

○근로시간: 주14시간

○임금: 539천원/월



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-4202재난안전관2023. 3.~11.2023. 1월 중(예정)
○근로시간: 2~3시간/1일(10~14시간/1주)
○임금: 시간당 11,730원
           (2023년 성남시 생활임금)

○연령: 만 18세 이상 

○자격요건: 재산, 해당동 거주, 연령, 취업취약계층, 경력, 자격 등을 

   종합적으로 고려하여 선발

○사업내용: 범죄외 재해로부터 시민의 안전을 확보하기 위해 순찰,

   안심귀가, 교통안전지킴이 사업 실시

110명성남시민순찰대

729-2314주민자치과
2023. 2. 13.~
12. 31. 

○1차: 2023. 1. 25.~2. 2.
○2차: 2023. 2. 7.~ 2. 8.

○근로시간: 일 8시간
○임금: 시급 11,485원
          명절휴가비 500,000원

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 만 18세 이상 성남시민

○사업내용: 안전 순찰, 주거환경개선 활동, 취약계층 복지 증진 지원 

11명
성남시

행복마을관리소 

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-2726고용노동과2023. 2.~12.사업부서별 상이(연중수시)
○근로시간: 4~8시간
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○연령: 만18세 이상
○자격요건: 사업부서별 자격 요건 상이
○사업내용: 단순업무를 벗어나 경력 및 기술자격이 있는 
   전문인력에게 민간일자리 진입 전 공공일자리 일 경험 및 
   직무역량 강화
   - 14개부서 15개 사업
○선발기간: 사업부서별 상이(1월 초 모집 다수)

59명
특화된 전문
일자리 지원사업

729-2727고용노동과

○1단계: 
2023. 1. 9.~
          4. 26.

○2단계: 
2023. 5. 8.~
          8. 22.

○3단계: 
2023. 9. 4.~
         12. 21.

○1단계: 2022. 11. 21.~
             11. 25.

○2단계: 2023. 3월 중

○3단계: 2023. 7월 중

 ※ 접수처: 주소지 
                동 행정복지센터

○근로시간: 5시간(65세미만), 
                 3시간(65세 이상)
○임금: 9,620원(최저임금)

○연령: 만18세 이상
○자격요건: 중위소득의 1단계 65%이하(재산 4억원 이하), 
   2단계 가구원 합산소득이 기준중위 소득 60% 이하
○사업내용: 취업 취약계층 대상 한시적 일자리 제공(환경정비 등)
   (63개 부서, 69개사업)

1275명
공공근로

(3개구청 포함)

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-2726고용노동과

○상반기: 
2023. 3. 2.~
6. 30.

○하반기: 
2023. 7. 3.~
10. 31.

○상반기:
2023. 1. 16.~1. 20.
○하반기:
2023. 5월 중
 ※ 접수처: 주소지 동 
     행정복지센터

○근로시간: 6시간(65세미만), 
                3시간(65세이상)
○임금: 9,620원(최저임금)

○연령: 만18세이상

○자격요건: 가구원 합산소득이 기준중위소득의 60%이하

                  (재산 4억원이하)

○사업내용: 취업취약계층에 직접일자리 제공을 통한 고용 및 

   생계안정도모

○선발기간: 상반기(2023.1.16-1.20.), 하반기(2023.5월중)

  * 2023년 지역공동체일자리 사업 종합지침 의거 자격요건은 변경될 수 

    있음

344명
지역공동체 일자리
(3개구청 포함)

729-2727고용노동과2023. 2.~12.사업부서별 상이(연중수시)
○근로시간: 4~8시간
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○연령: 만50세~64세

○자격요건: 수행업무 관련 자격증 소지자 또는 관련 경력 3년 이상인자

○사업내용: 퇴직전문 인력에게 지역사회가 필요한 사회서비스 일자리 

                 제공으로 일자리 경험을 통한 민간 일자리 이동 지원

33명
신중년 경력활용
전문일자리

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-2852고용노동과2023. 4~122023.4월부터 연중 수시
○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 시간당 2천원 4시간이상 참여시 
   교통비, 식비 9천원

○연령: 만40세~69세
○자격요건: 수행업무 관련 자격증 소지자 또는 관련 경력 1년 이상인자
○사업내용: 퇴직 전문인력의 지식과 경력을 활용하여 지속적으로 
   지역사회에 봉사 등 사회활동을 할 수 있도록 지원

30명
사회공헌활동
지원사업

729-3273세원관리과2023. 3. 2.~
9. 30.

2023. 1. 25.~ 1. 27.

○근로시간
  - 실태조사원: 6시간/1일
  - 자료정비원: 6시간/1일
○임금적용
  - 경기도 생활임금
  - 현장조사시 일 1만원 여비

○연령: 만18세 이상
○자격요건: 공고일 현재 성남시에 주민등록이 되어 있는 거주자
○체납자 전수 실태조사 및 복지연계

20명체납실태조사반 운영

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-8393지방소득세과
2023. 5월
(1개월)

2023.1.~8.

2023. 2. 13.~
10. 12.

연중

2023. 4월

2022.12.6-12.9

2023. 1. 18.~1. 20.

결원발생에 따른

수시모집

○근로시간: 1일 8시간
○임금: 1일 88,640원

○근로시간: 1일 8시간
○임금: 1일 88,640원

○근로시간: 1일 8시간(주5일)
○급여 : 93,840원/일(성남시 생활임금)
○주휴, 월차수당, 4대보험 가입

○연령: 만18세이상

○자격요건: 자격 요건은 없으나, 지방소득세 신고접수 관련 업무 경험자, 

   행정사무 보조 업무 경험자, 컴퓨터 활용 가능자, 성남시 장기거주자우대 

○사업내용: 매년 5월 종합소득세·개인지방소득세 신고시 도움창구 운영 인력 

○선발기간: 매년 4월중 선발

7명
지방소득세 도움창구

운영

729-8392지방소득세과

복지정책과

복지정책과

○연령: 만18세이상
○자격요건: 자격 요건은 없으나, 지방소득세 신고접수 관련 업무 경험자, 
   행정사무 보조 업무 경험자, 컴퓨터 활용 가능자, 성남시 장기 거주자 우대 
○사업내용: 지방소득세 수기분 영수필통지서 입력 및 신고서류 접수·배분

1명
지방소득세 과세자료

수집요원

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-2667

729-2793

○근로시간
 - 근로유지형: 1일 5시간, 주 5일
 - 사회서비스형, 시장진입형: 1일 8시간, 
   주 5일 근무
○임금
 - 근로유지형: 일 31,020원
 - 사회서비스형: 일 52,890원
 - 시장진입형: 일 60,420원

○자      격: 성남시거주자

○사업내용: 보훈일자리업무 보조 및 사업 참여자 근무상황 관리

○사업방식: 공개채용 모집, 직접운영

○연령: 18세 이상 64세 이하

○자격요건: 근로능력이 있는 수급자 및 차상위계층

○사업내용: 기초생활수급자 또는 급여신청자에게 근로능력 평가 및 

   자활역량평가 실시 후 자활사업 참여로 자립지원

  ＊보조금 지원 사업으로 자활센터에 보조금 교부

1명

314명

보훈일자리사업
전담인력

자활근로사업
(3개구청 포함)

연중
결원발생에 따른

수시모집
복지정책과 729-2793

○근로시간: 1일 8시간, 주5일 근무
   자활사업 사례관리자(계약직)-복지부 
   자활사례관리사업 실시 기간동안 계속
   연장 가능
○임금: 별도지침에 의함

○연령: 18세 이상 64세 이하

○자격요건:사회복지사 자격을 가진자로 수행업무관련 경력자 우대

○사업내용: 자활사업참여자의 개인별 자활지원계획을 세워 자립을 

   목적으로 각종서비스를 연계하는 사례관리사의 인건비 지급

2명
자활사례관리자
인건비

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-2792복지정책과연중

2023. 1~12.

연중

2023. 1~12.

결원발생에 따른

수시모집

(기관별 상이)
○성남시청: 
   22.12.19.~12.23.(1명)
○성남시장애인연합회: 
   22.11.22.~12.5.(2명)
○성남시장애인종합복지관: 
   22.11.23.~12.8.(1명)

상시

연중수시

○근로시간: 1일 8시간, 주5일 근무
○임금: 1일 60,420원

○근로시간: 주40시간
○임금: 2,401천원/월

○근로시간: 개별 계약체결
○임금: 시간당 15,570원
   (야간 및 공휴일 23,550원)

○연령: 제한없음
○자격요건: 노숙인 종합지원센터 상담을 통한 자활시설 입소노숙인 및
   잠재적 노숙인
○사업내용: 근로능력 및 자활의지가 있는 노숙인을 대상으로 자활근로
   사업으로 자립지원
 ＊보조금 지원 사업으로 리스타트 사업단에 보조금 교부

28명노숙인 자활근로사업

729-2786장애인복지과

장애인복지과

장애인복지과

○연령: 만18세 이상
○자격요건: 지방공무원법 제31조에 의한 결격사유에 해당하지 않는 자
○사업내용: 발달장애인에 대한 직무, 사회성, 문제행동 등 지도 실시

4명
장애인 복지일자리
직무지도원 파견
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729-2885

729-2783

○근로시간: 1일 8시간 근무 내에서 서비스 
   시간 탄력적 운영
○임금: 시간당 11,490원(23년 경기도 생활
   임금 적용)

○연령: 제한없음

○자격요건: 활동지원사교육기관에서 교육과정을 수료한 사람

○사업내용: 수급자의 가정 등을 방문하여 신체활동, 가사활동, 

   이동보조 등을 지원

○선발기간: 연중 수시

○연령: 만18세이상

○자격요건: 만18세 이상자의 근로능력이 있고 서비스 제공이 가능한 

   자로 다음 사항에 해당하는 자

   - 자원봉사의 자세로 참여할 수 있는 자

   - 자원봉사 경험 및 상담·조언 능력자 

   - 경증 장애인 중 동 사업 참여 희망자 

○사업내용: 생활·육아지원 월 48시간 이내,  산모지원 월 160시간 이내 /월 20일 이내

1550명

10명

중증장애인 활동지원

장애인 맞춤형도우미
운영

2023. 1.1.~
12. 31.

2022.12.12.~19. 노인복지과 729-2887
○ 근로시간: 주5일,1일8시간
○ 임금: 월2,010,580원

○연령: 만18세 ~60세

○자격요건: 대한노인회 정관 및 운영규정 제7조 및 지방공무원법 

   제31조의 결격사유에 해당되지 아니한 자

○사업내용: 소일거리 중점 추진기관인 노인회지회별 전담 인력 운영 지원

3명
3개구 노인회지회
전담인력 지원

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-2873노인복지과
2023.4.1.~
12.31.

2023. 1월 예정
○근로시간: 월 65시간이내
○임금: 월 903,350원

○연령: 만50세이상

○자격요건: 경기도 거주자

○사업내용: 경로당 운영 관련 지원

※ 경기도 경로당광역지역센터에서 선발

9명
경로당 복지서포터즈

운영지원

729-2797노인복지과연중2023. 10월 예정
○근로시간: 평일09시~18시
○임금: 일 93,840원

○연령: 만55세이상

○자격요건: 관련 자격증 보유, 전공자, 업무경력자

○사업내용: 노인·치매 전반 안내 및 서비스 연계, 상담

1명
노인·치매

상담콜센터 상담사 

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-3034교육청소년과
2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

결원발생 시
(청소년재단에서 채용)

○근로시간:5일(40시간)
○임금: 전일제 연봉 29,430천 시간제 
   시간당 17,300원(여성가족부 지침의거)
○전일제 1명, 시간제 6명 

○연령: 만 60세 미만

○계획인원: 전일제 1명, 시간제 13명 

○자격요건: 2023 청소년사업 안내 참조(여성가족부)

○사업내용: 위기청소년 삶의 현장을 직접 찾아가 심리적·정서적

   지지와 함께 지역사회 자원 연계서비스를 제공함으로써 건전한 

   성장지원 

14명
청소년 동반자
프로그램 운영

729-3034교육청소년과
2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

결원발생 시
(청소년재단에서 채용)

○근로시간: 주5일(40시간)
○임금: 연봉 25,356천원(여성가족부 
   지침의거)

○연령: 만 60세 미만

○자격요건: 2023 청소년사업 안내 참조(여성가족부)

○사업내용: 인터넷 스마트폰 이용습관 진단조사 및 과의존 위험군 

   청소년지원

1명
인터넷중독

전문상담사 배치사업

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-8614관광과연중
신규모집: 

2023. 2.~3.(10명 내외)

○근로시간: 제한없음(프리랜서)

○임금: 자체 등급 분류에 따른 시간별 

   활동비 지급

  (성남시 생활 임금 및 타 지자체 유사 사업 

    비교 등)

○연령: 제한없음

○자격요건: 성남시 의료관광 코디네이터 인력풀 등록인원

○지원대상: 성남시 의료관광 협력기관

○사업내용: 우리 시 의료관광 협력기관 대상 외국인 환자 내원 시 

   통, 번역 지원

65명
의료관광 협력기관
통번역 지원
(인력풀운영)
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729-8614관광과

○사업기간:
   2023. 1.~12.

○파견기간: 
   2023. 5.~10.

신규모집:
2023. 3.~4.

○근로시간: 주당 30시간 내

○임금: 성남시 의료관광 코디네이터 

   활동비 지급 기준 준수

○연령: 제한없음

○자격요건: 성남시 의료관광 코디네이터 인력풀 등록인원 중 희망자

○지원대상: 성남시 의료관광 협력기관 중 사업 참여 희망기관

○선정방법: 사업 참여 희망기관 및 인원 대상 서면, 면접 심사 진행

○사업방식: 참여기관과 인원 모집 후 1:1 매칭 후 활동 지원

○사업내용: 다문화 및 경력단절 인력 대상 실무 기회 제공을 통한 실무

   역량 강화 및 일자리 기회 제공

7명
의료관광 코디네이터
인턴 지원사업

729-3203자원순환과
2023. 1. 9.~
2023. 12. 31.

2022. 12월

○근로시간: 일 8시간

○임금: 93,840원/일(시급 11,730원, 

   2023년 성남시 생활임금 반영)

○연령: 만 55세 이상

○자격요건: 성남시민

○사업내용: 올바른 분리배출을 실천하여 재활용률을 높일 수 있도록 

   성남자원순환가게re100을 운영

8명
성남 자원순환가게
re100 운영

729-3207자원순환과
2023.1.10~
2023.12.31

2022.11.17~11.25

○근로시간: 일 최대 8시간

○임금: 성남시 생활임금 기준

   (2023년 기준 시간당 11,730원)

○연령: 만 55세 이상

○자격요건: 성남시민

○사업내용: 폐기물종합처리장 재활용품 분리작업

7명

성남시 폐기물
종합처리장 

재활용품 분리작업
사업

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-3844수정구보건소연중연중 수시
○근로시간:일8시간
○임금: 일99,600원 이상

○채용주체: 제공기관장

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 아동학대 예방교육 및 산모신생아 방문서비스 제공인력 

   교육과정을 이수한 자 중 제공인력 결격사유에 해당하지 않는 자      

○사업내용: 건강관리사를 출산가정에 파견하여 산모의 산후회복과 

   신생아의 양육을 지원하고 경제적부담 경감/ 정부(시)가 사회서비스 

   이용권(바우처)을 주면, 이용자가 원하는 제공기관을 선택하여 

   서비스를 제공받음.  

40명
산모신생아 건강관리

지원사업

729-3905중원구보건소연중

연중

연중 수시 
○근로시간:일8시간
○임금: 일99,600원 이상

○채용주체: 제공기관장
○연령: 만18세 이상
○자격요건: 아동학대 예방교육 및 산모신생아 방문서비스 제공인력 
   교육과정을 이수한 자 중 제공인력 결격사유에 해당하지 않는 자      
○사업내용: 건강관리사를 출산가정에 파견하여 산모의 산후회복과 
   신생아의 양육을 지원하고 경제적부담 경감/ 정부(시)가 사회서비스 
   이용권(바우처)을 주면, 이용자가 원하는 제공기관을 선택하여 
   서비스를 제공받음.   

50명
산모신생아 건강관리

지원사업

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-3963

729-4284녹지과

분당구보건소

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

연중 수시 

2022. 12. 1.~2022. 12. 7.

○근로시간:일8시간

○임금: 일99,600원 이상

○근로시간: 일 최대 8시간

○임금: 93,840원

           (2023년 성남시 생활임금

            시간당 11,730원 반영)

○채용주체: 제공기관

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 아동학대 예방교육 및 산모신생아 방문서비스 제공인력 

   교육과정을 이수한 자 중 제공인력 결격사유에 해당하지 않는 자      

○사업내용: 건강관리사를 출산가정에 파견하여 산모의 산후회복과 

   신생아의 양육을 지원하고 경제적부담 경감/ 정부(시)가 사회서비스 

   이용권(바우처)을 주면, 이용자가 원하는 제공기관을 선택하여 

   서비스를 제공받음.   

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 있는 자 등

○사업내용: 조경수목 생산유지관리 및 공급 등

○채용시기: 전년도 11, 12월 중

○근무기간: 1 ~ 12월 중 10개월

100명

4명

산모신생아 건강관리
지원사업

양묘장관리원

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



729-4284녹지과 

녹지과 

녹지과 

녹지과 

녹지과 

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2023. 2. 13.~
2023. 12. 12.

2022. 12. 1.~

2022. 12. 7.

2022. 12. 1.~

2022. 12. 7.

2022. 12. 1.~

2022. 12. 7.

2022. 12. 1.~

2022. 12. 7.

2022. 12. 1.~

2022. 12. 7.

○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 93,840원(2023년 성남시 생활임금
   시간당 11,730원 반영)

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 

   있는 자 등

○사업내용:  가로수 실태조사 및 병해충 피해조사, 녹지관련 사무업무 

   지원 등

○근무기간: 1 ~ 12월 중 10개월

1명도시녹지관리원

공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.

729-4294
○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 93,840원(2023년 성남시 생활임금
   시간당 11,730원 반영)

○연령: 만 18세 이상

○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 

   있는 자 등

○사업내용: 산림병해충(참나무시들음병, 소나무재선충병 등) 예찰 및 

   방제

○근무기간: 1 ~ 12월 중 10개월

3명
산림병해충
예찰방제단

729-4304
○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 93,840원(2023년 성남시 생활임금
   시간당 11,730원 반영)

○연령: 만 18세 이상

○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 

   있는 자 등

○사업내용: 등산로 시설관리 및 청소

○근무기간: 1 ~ 12월 중 10개월

6명등산로 관리원

729-4304
○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 93,840원(2023년 성남시 생활임금
   시간당 11,730원 반영)

○연령: 만 18세 이상

○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 

   있는 자 등

○사업내용: 산성공원 청소

○근무기간: 1 ~ 12월 중 10개월

10명산성공원 청소원

729-4304
○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 93,840원(2022년 성남시 생활임금 
   시간당 11,730원 반영)

○연령: 만 18세 이상

○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 

   있는 자 등

○사업내용: 유아숲체험원 시설관리 및 청소

○채용시기: 전년도 11, 12월 중

○근무기간: 1 ~ 12월 중 8개월

1명유아숲체험원 관리원



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-4304녹지과
2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2022. 12. 1.~2022. 12. 7.

2022. 12. 1.~2022. 12. 7.

2022. 12. 1.~2022. 12. 7.

2023. 1월중

2022.12. 8.~2022.12. 9.

○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 93,840원(2023년 성남시
           생활임금 시간당 11,730원 반영)

○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 93,840원(2023년 성남시
           생활임금 시간당 11,730원 반영)

○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 93,840원(2023년 성남시
           생활임금 시간당 11,730원 반영)

○근로시간: 일 최대 8시간
○임금: 93,840원(2023년 성남시
           생활임금 시간당 11,730원 반영)

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 
   있는 자 등
○사업내용: 관내 숲길 정보 구축 및 등산로 안내
○근무기간: 1 ~ 12월 중 8개월

1명숲길 등산지도사

729-4314녹지과

녹지과

녹지과

생태하천과

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 
   있는 자 등
○사업내용: 성남시 식물원 및 시청정원 관리 등
○채용시기: 전년도 11, 12월 중
○근무기간: 1 ~ 12월 중 10개월

8명성남시 식물원 관리원

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-4314

729-4314

729-4323

○근로시간: 8시간/1일

○임금: 93,840원/1일

○자격요건

 - 성남시 기간제 관리규정 제8조(결격사유)에 해당하지 

    아니하고, 기타 법령에 의하여 응시자격이 정지되지
    아니한 사람
 - 공고일 현재 성남시 거주 주민등록자로 현장근무수행이 
    가능한 신체 건강하고 자전거 탈 수 있는 사람

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 
   있는 자 등
○사업내용: 목공체험장 관리 등
○채용시기: 전년도 11, 12월 중
○근무기간: 1 ~ 12월 중 10개월

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시로 되어 
   있는 자 등
○사업내용: 수목원 운영 관리사업 지원 등
○채용시기: 전년도 11, 12월 중
○근무기간: 1 ~ 12월 중 9개월

○연령: 55세 이상

○탄천내 환경 정화활동사업

○정화활동 후 쓰레기봉투 반출처리

○하천 범람 및 수해 시 저수호안 적치물 수거

○반려견, 낚시행위 등 위법행위 계도

○환경관련 민원사항 처리 등

1명

2명

14명

목공체험장 관리원

수목원 코디네이터

깨끗한 하천가꾸기
운동 추진(환경)

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



729-4322생태하천과

생태하천과

중앙도서관

중앙도서관

분당도서관

○녹지: 2월~12월
○제초: 5월~10월

○녹지: 

2022.12. 6.~
2022.12. 7.(11명)

○제초: 

2023. 4.10.~
2023. 4.11.(7명)

○근로시간: 8시간/1일
○임금: 93,840원/1일
○자격요건
 - 성남시 기간제 관리규정 제8조(결격사유)에
    해당하지 아니하고, 기타 법령에 의하여 응시자격이 
    정지되지 아니한 사람

 - 공고일 현재 성남시 거주 주민등록자로 
    현장근무수행이 가능한 신체 건강한 사람

○연령: 만55세 이상(녹지관리원)

○연령: 만20세 이상(제초작업원)

○탄천내 녹지환경 개선사업

○풀깎기, 갈대제거, 제초, 부산물 처리 등 녹지관리

○수목 전정 및 솎아내기

○유해·생태계 교란식물 퇴치

○녹지관련 민원사항 처리 등

18명
하천 녹지시설물
유지관리

729-4636
2023. 1. 1.~
12. 31. 

2022년 12월 중
○근로시간: 일 최대 7시간(주 14시간)
○임금: 시간당 11,730원

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 없음
○사업내용: 도서관 주말 운영을 위한 단시간근로자 채용

21명
열람실 운영
주말자료정리원

729-31842023. 1월~12월
2022.12. 1. ~ 

2022.12. 2.

○근로시간: 8시간/1일
○임금: 93,840원/1일
○자격요건
 - 성남시 기간제 관리규정 제8조(결격사유)에
    해당하지 아니하고, 기타 법령에 의하여 
    응시자격이 정지되지 아니한 사람

 - 공고일 현재 성남시에 거주, 주민등록상 주소가 
    성남시로 되어 있는자

 - 현장근무 수행이 가능한 신체 건강한 자

 - 2종이상 운전면허 소지자로 실제 운전이 가능한 자

○연령: 만 55세 이상

○탄천 오염물질(부유물질, 쓰레기 등) 제거

○우수관로 청소(오수유입 차단시설 등)

○탄천, 지천 수질오염행위 단속·순찰

○수질오염사고 시 방제작업

○탄천 범람 및 수해 시 복구작업

2명
하천수질개선 및
오염저감사업(수질)

공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-4634
2023. 4. 1.~
11. 30. 

2023년 3월 중
○근로시간: 1일 8시간(주40시간)
○임금: 93,840원(일일단가)

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 운전면허증 소지자
○사업내용: 자율주행 스마트도서관 운영, 로봇 및 충전소 관리, 
   중앙도서관 업무 보조, 민원응대

1명
자율주행 스마트도서관

운영원

729-4663
2023.1.1~
2023.12.31

2022.12.6~

2022.12.8

○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○연령:만18세 이상 성인
○자격요건:성남시 기간제근로자 관리규정 제8조의 결격사유에 
   해당되지 아니한자
○사업내용: 주말자료 정리원

16명
열람실 운영
주말자료정리원

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-8707서현도서관
2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

연중

연중

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2022.12.6.~12.08

2022.12.7.~12.8.

2022.12.7.~12.8.

2022. 12.

2022. 12.

○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○연령:만18세 이상 성인

○자격요건:성남시 기간제근로자 관리규정 제8조의 결격사유에 

   해당되지 아니한자

○사업내용: 주말 자료정리원

14명
열람실 운영
주말자료정리원

729-4694구미도서관

무지개도서관

판교도서관

판교어린이
도서관

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시 기간제근로자 관리규정 제8조의 결격사유에 
   해당되지 아니한 자
○사업내용: 구미도서관 도서정리 및 민원안내 등

12명
열람실 운영
주말자료정리원

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-4773

729-4583

729-4394
○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일

○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○연령: 만 18세 이상

○자격요건: 성남시 기간제근로자 관리규정 제8조의 결격사유에 

   해당되지 아니한 자

○사업내용: 무지개도서관 도서정리 및 민원안내 등

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 성남시 기간제 관리규정 제11조의 결격사유 해당되자

   않는자

○사업내용: 주말시간제 자료정리원

○연령:만18세 이상

○자격요건:성남시 기간제 관리규정 제11조의 결격사유 해당되지 

   않는자

○사업내용: 주말시간제 자료정리원

8명

12명

21명

열람실 운영
주말자료정리원

열람실 운영
주말자료정리원

열람실 운영
주말자료정리원

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2022. 12. 운중동서관 729-4374
○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일

○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○연령:만18세 이상

○자격요건:성남시 기간제 관리규정 제11조의 결격사유 해당되지 

   않는자

○사업내용: 주말시간제 자료정리원

10명
열람실 운영
주말자료정리원

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-8718복정도서관2023. 1. 1.~2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~2023. 12. 31.

2023. 1. 1.~2023. 12. 31.

2022. 12. 6.~12. 8.

2022. 12. 6.~12. 8.

2022. 12. 6.~12. 8.

2022. 12. 6.~12. 8.

2022. 12. 6.~12. 8.

○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일
○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시 기간제관리규정 제11조의 결격사유 
                 해당되지 않는자
○사업내용: 도서관 주말 운영 업무지원을 위한 단시간근로자 선발

10명
열람실 운영
주말자료정리원

729-8775해오름도서관

중원어린이
도서관

위례도서관

논골도서관

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시 기간제관리규정 제11조의 결격사유 
                 해당되지 않는자
○사업내용: 도서관 주말 운영 업무지원을 위한 단시간근로자 선발

12명
열람실 운영
주말자료정리원

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-4363

729-8954

729-4436
○근로시간: 일 최대 7시간 * 주 2일

○임금: 시간당 11,730원(성남시 생활임금)

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시 기간제관리규정 제11조의 결격사유 
                 해당되지 않는자
○사업내용: 도서관 주말 운영 업무지원을 위한 단시간근로자 선발

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시 기간제관리규정 제11조의 결격사유 
                 해당되지 않는자
○사업내용: 도서관 주말 운영 업무지원을 위한 단시간근로자 선발

○연령: 만 18세 이상
○자격요건: 성남시 기간제관리규정 제11조의 결격사유 
                 해당되지 않는자
○사업내용: 도서관 주말 운영 업무지원을 위한 단시간근로자 선발

○연령: 만18세이상
○자격요건: 조사기간 중 조사에 
   전념할 수 있는 자(이중취업(겸업),    
   타 도급계약 수급자 등 배제)
○사업내용: 전국 사업체 조사 

8명

6명

3명

열람실 운영
주말자료정리원

열람실 운영
주말자료정리원

열람실 운영
주말자료정리원

총사업기간
2023. 2. 9.(수) ~ 3. 8.(수)
- 조사기간: 2023. 2. 9.(수) ~ 
                 3. 6.(월)
- 조사표류 정리: 2023. 3. 7.(화) ~ 
                        3. 8.(수)

2023. 1. 9.(월) ~

 1. 18.(수)

 09:00 ~ 18:00

수정구
행정지원과

729-5033

○근로일수: 28일

○임금:근무일수에 따라 지급

  - 조사관리자: 79,840원/일

  - 조사지원관리자 및 조사원: 76,960원/일

  *(필수요건) 겸업 및 이중 취업, 타 도급계약 수급 등 

    조사기간 중 조사에 전념할 수 없는 사실을 숨기고 

    업무에 참여하는 경우 계약 해지하며, 보수 감액 

    및 향후 2년간 채용을 제한함.

47명
통계자료 조사 및 

관리

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-6033
중원구
행정지원과

2023. 2~3월중

2023. 2~3월중

2023. 1. 9~ 1. 18

○근로시간: 주40시간

○임금:근무일수에 따라 지급
  - 조사관리자, : 79,840원/일
  - 조사지원관리자 및 조사원: 76,960원/일

○ 연령: 만 18세 이상

○ 사  업  명: 성남시 사업체조사

○ 조사기간: 2023. 2. 9 ~ 3. 6.

○ 사업내용: 2022년 기준 사업체 조사

44명
통계자료 조사 및

관리

729-7034
분당구
행정지원과

2023. 1월

○근로시간: 주40시간

○임금:근무일수에 따라 지급
  - 조사관리자: 79,840원/일
  - 조사지원관리자 및 조사원: 76,960원/일
※ 2023년 기준(추후 변경가능)

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 없음

○사업내용: 전국 사업체 조사

90명
통계자료 조사 및

관리

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-5131
수정구
시민봉사과

2023.1.1.~
2023.12.31.

2022.12.16.
○근로시간: 일 최대 8시간

○임금: 93,840(일일단가)

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 성남시 1년 이상 거주자

○사업내용: 개별공시지가 특성조사 및 업무 보조

○선발기간: 상반기(3명)/하반기(3명)

6명
개별공시지가
조사 · 산정

729-6132
중원구
시민봉사과

2023. 1.~4.
(기간연장 가능)

2022.11.30.~
2022.12.13.

○근로시간:  주 5일(9~18시)

○임금: 일급 93,840원(성남시 생활임금)

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 성남시 1년 이상 거주자

○사업내용: 개별공시지가 특성조사 및 업무 보조

○선발기간: 상반기(3명)/하반기(3명)

6명
개별공시지가
조사 · 산정

729-7132
분당구
시민봉사과

2023.1.1.~
2023.12.31.

2022. 12. 14.~12. 15.
○근로시간: 일 8시간

○임금: 93,840원(일일단가)

○연령: 만18세 이상

○자격요건: 성남시 1년 이상 거주자

○사업내용: 개별공시지가 특성조사 및 업무 보조

○선발기간: 상반기(4명)/하반기(2명)

6명
개별공시지가
조사 · 산정

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간

729-5172
수정구
세무과

2023. 11. 1.~
2024. 1. 31.

2023. 10. 16.~10. 20.
           11. 13.~11. 17.

○근무시간: 주 5일, 1일 8시간    
    (09:00~18:00)근무

○인건비 등 지급
  - 임금: 93,840원/일
  - 주휴, 월차, 유급휴일수당 지급

○지급방식: 월급제

○4대보험 가입(국민연금, 건강보험,  
   산재보험, 고용보험)
- 보험료 중 본인 부담금은 급여에서 공제

○연령: 만 18세 이상

○자격요건: 

 ·개별주택가격조상업무 유경험자, 컴퓨터 활용 능력자 및 성남시 

     거주자 등 우대

 ·현장조사에 있어서 불편함이 없는 신체 건강한 분

○사업내용: 국세 또는 지방세의 부과대상인 모든 단독·다가구 

                  주택의 특성조사 업무 보조

16명
개별주택가격
조사 · 산정

계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-6171
중원구
세무과

2023.1.1.~
2023.12.31.

○근로시간: 1일 8시간
○임금 93,840원/일

○연령: 만 18세 이상

○자격요건: 개별주택가격조상업무 유경험자 및

                  컴퓨터 활용 능력자 우대

○사업내용: 개별주택가격 조사

38명
개별주택가격
조사 · 산정

729-7171
분당구
세무2과

2023. 12. 1.~
2024. 1. 31.

2023.11월중
○근로시간: 일 8시간
○임금: 93,840원

○연령: 만 18세 이상

○자격요건: 제한없음

○사업내용: 개별주택가격 조사요원

10명
개별주택가격
조사 · 산정

729-5252
수정구
가정복지과

연중
2022. 12월, 

결원시 지역아동센터
 개별 공개 모집

○근로시간: 일 4시간/주5일
○임금: 월 1,011천원

○연령: 제한없음

○자격요건: 돌봄서비스 제공이 가능한자

○사업내용: 학습지도,프로그램운영, 교육실시 등 지역아동센터 

                  운영지원

20명
지역아동센터
돌봄교사 지원 

729-6253
중원구
가정복지과

2023.1.1.~
2023.12.31.

상시
○근로시간: 일 4시간/주5일
○임금: 월 1,011천원

○연령: 제한없음

○자격요건: 돌봄서비스 제공이 가능한자

○사업내용: 학습지도,프로그램운영, 교육실시 등 지역아동센터 

                  운영지원

16명
지역아동센터
돌봄교사 지원 

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-8062
분당구
가정복지과

2023.1.1.~
2023.12.31.

2022. 12월부터

모집시까지

○근로시간: 일 4시간/ 주5일

○임금: 월 1,011천원

○연령: 제한없음

○자격요건: 돌봄서비스 제공이 가능한자

○사업내용: 학습지도,프로그램운영, 교육실시 등 지역아동센터

                 운영지원

9명
지역아동센터
돌봄교사 지원 

729-5441
수정구
경제교통과

2023. 1. ~ 12.2022. 11. 30.~12. 1.

○근무시간: 1일 8시간, 주 40시간 근무

○성남시 기간제근로자 관리규정 적용

○임금: 시급 11,730원(2023년 생활임금)

  - 일급: 93,840원(1일 8시간)  

  - 지급방법: 생활임금 전액 현금 지급

  ※보수는 근무일수에 따라 달라질 수 있음

○수당: 주휴수당, 연차수당, 시간외수당,

           휴일근무수당 등

○4대 보험가입적용: 국민연금, 건강보험,

                            고용보험, 산재보험

○복지포인트, 명절휴가비 제공

○신분: 성남시 소속직원으로 성남시 

           기간제근로자 관리규정 적용을 받음

○연령: 만 55세 이상

○채용인원 : 22명(현장단속 14명, CCTV단속 4명,민원상담 4명)

○근무방법 : 주 5일 근무

  - 평일 : 09:00 ~ 18:00

  - 토·일요일, 공휴일 : 09:00 ~ 18:00

    ※ 현장 및 CCTV 단속업무 특성상 1일 8시간(07:00~22:00) 2교대 

       근무하며 주말·공휴일 근무가 편성될 수 있음

○사업내용 : 불법 주정차 현장단속 및 계도, 불법 주정차 단속 및 과태료 

   납부 관련 민원상담, 고정형CCTV 단속, 단속자료 매칭 및 확정

22명불법주정차 단속

729-6441
중원구
경제교통과

2023. 1. 1.~
2023. 12. 31.

2022. 11. 30.~12. 2.

○근무시간: 1일 8시간, 주 40시간 근무

○성남시 기간제근로자 관리규정 적용

○임금: 시급 11,730원(2023년 생활임금)

  - 일급: 93,840원(1일 8시간)  

  - 지급방법: 생활임금 전액 현금 지급

  ※보수는 근무일수에 따라 달라질 수 있음

○수당: 주휴수당, 연차수당, 시간외수당,

           휴일근무수당 등

○4대 보험가입적용: 국민연금, 건강보험,

                            고용보험, 산재보험

○복지포인트, 명절휴가비 제공

○신분 : 성남시 소속직원으로 성남시 

   기간제근로자 관리규정 적용을 받음

○연령: 만 55세 이상

○자격요건: 

 가. 공고일 현재 성남시 거주자로 주민등록 초본 상 1년 이상 계속해서  

     성남시에 주민등록이 되어 있는 사람 (2021.11.23.까지 성남시 전입자)

 나. 「고용상 연령차별금지 및 고령자고용촉진에 관한 법률」에 의한 

     공고일 현재 만 55세 이상인 사람 (1967.11.23.까지 출생자)

 다. 학력 제한 없으며 불법 주·정차 단속 업무보조로 주말·공휴일(야간

     근무 포함) 업무수행이 가능한 신체 건강하고 컴퓨터 및 단속기기 

     활용이 가능한 사람

 라. 성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정 제11조(채용 결격사유)에 

     해당하지 아니하고, 기타 법령에 의하여 응시자격이 정지되지 아니한 사람

○사업내용: 불법주정차 단속보조

18명불법주정차 단속

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-7441
분당구
경제교통과

2023.1.1.~
2023.12.31.

2022. 11. 30.~12. 2.

○근무시간: 1일 8시간, 주 40시간 근무

○성남시 기간제근로자 관리규정 적용

○임금: 시급 11,730원(2023년 생활임금)

  - 일급: 93,840원(1일 8시간)  

  - 지급방법: 생활임금 전액 현금 지급

  ※보수는 근무일수에 따라 달라질 수 있음

○수당: 주휴수당, 연차수당, 시간외수당,

           휴일근무수당 등

○4대 보험가입적용: 국민연금, 건강보험,

                            고용보험, 산재보험

○복지포인트, 명절휴가비 제공

○신분: 성남시 소속직원으로 성남시 

           기간제근로자 관리규정 적용을 받음

○연령: 만 55세 이상

○자격요건: 

 가. 공고일 현재 성남시 거주자로 주민등록 초본 상 1년 이상 계속해서  

      성남시에 주민등록이 되어 있는 사람 (2021.11.23.까지 성남시 전입자)

 나. 「고용상 연령차별금지 및 고령자고용촉진에 관한 법률」에 의한 

     공고일 현재 만 55세 이상인 사람 (1967.11.23.까지 출생자)

 다. 학력 제한 없으며 불법 주·정차 단속 업무보조로 주말·공휴일(야간

      근무 포함) 업무수행이 가능한 신체 건강하고 컴퓨터 및 단속기기 

      활용이 가능한 사람

 라. 성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정 제11조(채용 결격사유)에 

      해당하지 아니하고, 기타 법령에 의하여 응시자격이 정지되지 아니한 

      사람

○사업내용: 불법주정차 단속보조

31명불법주정차 단속

729-5432
수정구
경제교통과

○전산전산원(1명): 
2023. 4월~11월

○시설물조사원(22명): 
2023. 7월

○전산입력원(1명): 
2023. 8월~11월

○전산입력원(1명): 

2023. 3월중

○시설물조사원(22명): 

2023. 6월중

○전산입력원(1명): 

2023. 7월중

○근무시간: 1일8시간,주40시간 근무

○임금: 시급 93,840원(2023년 생활임금)

  ·일급: 93,840원(1일 8시간) 

○수당: 주휴수당, 연차수당 지급

○전산입력원: 4대 보험가입

○시설물 조사원: 고용보험, 산재보험   

○응시자격

  - 만18세 이상으로 현장업무추진에 지장이 없는, 신체건강하고 성실한자

  - 성남시 기간제근로자관리규정 제8조의 결격사유에 해당되지 아니하고

    기타 법령에 의하여 응시 자격을 정지당하지 아니한 자

  - 공고일 현재 성남시 주민등록 거주자

  - 채용 시 우대   

     ·교통유발부담금 업무 유경험자 또는 전산시스템 사용 가능한 자

     ·환경개선부담금, 통계 등 국가 및 지방자치단체 업무 유경험자

○사업내용

   - 선발인원: 24명(전산원 2명, 조사원 22명)

   - 업무내용

   ·교통유발부담금 시설물 이용현황 현장조사

    ·교통유발부담금 조사자료 정리 및 시스템 전산입력

24명
교통유발부담금

시설물조사

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-7434
분당구
경제교통과

○전산전산원(1명): 
2023. 3월~11월

○전산입력원(1명): 
2023. 5월~12월

○시설물조사원(37명): 
2023. 7월

○전산입력원(1명): 
2023. 8월

○전산입력원(2명): 

2023. 2월중

○시설물조사원(37명): 

2023. 6월중

○전산입력원(1명): 

2023. 7월중

○근무시간: 1일8시간,주40시간 근무

○임금: 시급 93,840원(2023년 생활임금)

  · 일급: 93,840원(1일 8시간) 

○수당: 주휴수당, 연차수당 지급

○전산입력원: 4대 보험가입

○시설물 조사원: 고용보험, 산재보험 

○응시자격

  - 만18세 이상으로 현장업무추진에 지장이 없는, 신체건강하고 성실한자

  - 성남시 기간제근로자 및 단시간 관리규정 제11조의 결격사유에 해당

    되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시 자격을 정지당하지 아니한 자

  - 공고일 현재 성남시 주민등록 거주자

  - 채용 시 우대   

     ·교통유발부담금 업무 유경험자 또는 전산시스템 사용 가능한 자

     ·환경개선부담금, 통계 등 국가 및 지방자치단체 업무 유경험자

○사업내용

   - 선발인원: 40명(전산원 3명, 조사원 37명)

   - 업무내용

     ·교통유발부담금 시설물 이용현황 현장조사

     ·교통유발부담금 조사자료 정리 및 시스템 전산입력

40명
교통유발부담금

시설물조사

729-6432
중원구
경제교통과

○전산입력원(2명)
  - 2023. 4월~11월(1명)
  - 2023. 7월~8월(1명)

○시설물조사원(20명): 
2023. 7월

○전산입력원(2명)

  -  2023. 3월중(1명)

  -  2023. 6월중(1명)

○시설물조사원(20명): 

2023. 6월중

○근무시간: 1일8시간,주40시간 근무

○임금: 시급 93,840원(2023년 생활임금)

  · 일급: 93,840원(1일 8시간) 

○수당: 주휴수당, 연차수당 지급

○전산입력원: 4대 보험가입

○시설물 조사원: 고용보험, 산재보험 

○응시자격

  - 만18세 이상으로 현장업무추진에 지장이 없는, 신체건강하고 성실한자

  - 「성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정」제11조(채용 결격사유)의

     결격사유에 해당되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시 자격을 정지

     당하지 아니한 자

  - 공고일 현재 성남시 주민등록 거주자

  - 채용 시 우대   

     ·교통유발부담금 업무 유경험자 또는 전산시스템 사용 가능한 자

     ·환경개선부담금, 통계 등 국가 및 지방자치단체 업무 유경험자

○사업내용

   - 선발인원: 22명(전산원 2명, 조사원 20명)

   - 업무내용

    ·전산입력원: 시설물 조사를 위한 기초자료 입력, 시설물조사표 출력

        및 조사자료 교통유발부담금 시스템 전산입력, 고지서 출력 등

    ·시설물조사원: 시설물 현장조사, 시설물에 대한 미사용신고서, 일할

        계산 신청서 안내 및 접수 

22명
교통유발부담금

시설물조사

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-5456
수정구
환경위생과

○2023. 1. 2.~
10. 30.(1명)

○2023. 2.20.~
12. 18.(1명)

2022. 11. 30.~12. 9.
○근로시간: 일8시간

○임금: 93,840(일)

○연령: 만55세이상

○자격요건 

 - 주민등록 상 주소 및 거주지가 성남시로 되어있고  신체 건강한 자

 *「성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정」제11조(채용 결격사유)에 

   해당되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 

   사람

○사업내용: 녹지부산물 처리 및 양묘장 관리 등

2명

가로환경 유지관리

(녹지부산물처리장

및 양묘장 관리원)

729-5458
수정구
환경위생과

○산림보호원(미정)

○산불감시탑관리원(미정)

○산불감시원

  - 봄철: 2023. 2. 1.~ 

5.15(104일간)

  -가을철: 2023. 11.1.~

12.15.(45일간)

○산림보호원(미정)

○산불감시탑관리원(미정)

○산불감시원: 

2022.12.27.~ 
2022.12.29.

○근로시간: 일8시간

○임금: 93,840(일)

○연령: 만18세이상

○자격요건 

 - 공고일 기준  주소 및 거주지가 성남시로 되어있고 *「성남시 기간제 및 

   단시간근로자 관리규정」제11조(채용 결격사유)에 해당되지 아니하고 

   기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 사람

○사업내용: 

 - 산림보호원(8명): 산림내 불법행위 감시 및 계도 활동 및 산림식물의 

   보호 및 산림정화활동 등

 - 산불감시원(31명): 산불 조기발견 및 전파 등

 - 산불감시탑관리원(2명): 산불감시탑 전망대 안전관리 및 안내 등

41명
산림자원 보호

및 유지관리

729-5458
수정구
환경위생과

○봄철: 

2023. 2.1.~5.15.

(104일간)

○가을철: 

2023. 11. 1.~12.15.

(45일간)

○2022.12.27.~ 

2022.12.29.

○근로시간: 일8시간

○임금: 93,840(일)

○연령: 만18세이상

○자격요건

  - 주민등록 상 주소 및 거주지가 성남시로 되어있고 신체 건강한 자

*「성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정」제11조(채용 결격사유)에 

  해당되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 

  사람

○사업내용: 산불예방 순찰 및 계도, 산불요인 사전제거 등 예방사업

7명
산림재해일자리

(산불전문예방진화대)

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-5292
수정구
환경위생과

2023. 3. 2.∼ 11. 30.
2023. 2. 2.~

2023. 2. 8.

○근로시간: 일8시간

○임금: 93,840(일)

○연령: 만18세이상

○자격요건

 - 주민등록 상 주소 및 거주지가 성남시로 되어있고  신체 건강한 자

 *「성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정」제11조(채용 결격사유)에 

  해당되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 

  사람

○사업내용: EM(유용미생물) 배양 및 배부업무

1명

EM활용 악취저감사업

(EM활용 악취저감사업

현장근로자)

729-6454
중원구
환경위생과

연중
2023. 12. 6.~

2023. 12. 8.

○근로시간: 일8시간

○임금: 93,840(일)

○연령: 만18세이상

○자격요건 

 - 공고일 기준 성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정 제11조

   (채용 결격사유)에 해당되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 

   정지당하지 아니한 자.

○사업내용

 - 상대원 시설녹지대 관리

 - 조경수 관리(가지치기, 고사목 제거작업 등) 및 녹지시설물 관리

 - 녹지관련 민원사항 처리

 - 기타 관계공무원이 필요하다고 인정되어 지시한 제반 업무

2명

가로환경유지관리

(상대원시설

녹지대 관리원)

729-6454
중원구
환경위생과

연중
2023. 12. 6.~

2023. 12. 8.

○근로시간: 일8시간

○임금: 93,840(일)

○연령: 만18세이상

○자격요건

 - 공고일 기준 성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정 제11조

    (채용 결격사유)에 해당되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 

     정지당하지 아니한 자.

○사업내용

 - 공공공지 등 녹지대 관리 및 녹지부산물 처리장 유지관리

 - 조경수 관리(가지치기, 고사목 제거 작업 등) 및 녹지시설물 관리

 - 녹지관련 민원사항 처리

 - 기타 관계공무원이 필요하다고 인정되어 지시한 제반 업무

5명

가로환경 유지관리

(공공공지 및 

녹지대 관리원)

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-6454
중원구
환경위생과

연중
2023. 12. 6.~

2023. 12. 8.

○근로시간: 일8시간

○임금: 93,840(일)

○연령: 만18세이상

○자격요건 

 - 공고일 기준 성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정 제11조

   (채용 결격사유)에 해당되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을

    정지당하지 아니한 자.

○사업내용

 - 중원구청 양묘장 및 녹지 부산물 처리장 유지관리

 - 조경수 관리(가지치기, 고사목 제거 작업 등) 및 녹지시설물 관리

 - 녹지관련 민원사항 처리

 - 기타 관계공무원이 필요하다고 인정되어 지시한 제반 업무

3명

가로환경 유지관리

(녹지부산물처리장

및 양묘장 관리원)

729-6452
중원구
환경위생과

○산림보호원: 6월~10월

○산불감시원

  - 봄철: 1월말~5월 중순

  - 가을철: 10월~12월 중순

○산림보호원:

2023. 5.

○산불감시원:

2023. 12. 27.~

2023. 12. 29.

○근로시간

  - 1일 8시간(09:00~18:00)

  *상황에 따라 탄력적으로 운영

  - 1일 노임단가 : 93,840원(일)

○연령: 만18세이상

○자격요건 

 - 공고일 기준 성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정 제11조

   (채용 결격사유)에 해당되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을

    정지당하지 아니한 자

○산불예방 순찰 및 계도, 산불요인 사전제거 등 예방사업

○산불방지와 관련된 현장업무 보조

○산림보호에 따른 현장업무 

○기타 산림·녹지사업의 업무보조 및 지원

30명
산림자원 보호 및

유지관리

729-6452
중원구
환경위생과

○ 봄철:  1월말~5월 중순

○ 가을철: 10월~12월 중순

2023. 12. 6.~

2023. 12. 8.

○근로시간

  - 1일 8시간(09:00~18:00)

  *상황에 따라 탄력적으로 운영

  - 1일 노임단가 : 93,840원/일

* 단가는 2023년 산불방지분야 사업계획에

   따라 추후 변동 가능(삭제)

○연령: 만18세이상

○자격요건 

 - 공고일 기준 성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정 제11조(채용 결격

   사유)에 해당되지 아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 

   아니한 자.

○산불예방 순찰 및 계도, 산불요인 사전제거 등 예방사업

○산불방지와 관련된 현장업무 보조

○산림보호에 따른 현장업무 

○기타 산림·녹지사업의 업무보조 및 지원

6명
산림재해일자리

(산불전문예방진화대)

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-6292
중원구
환경위생과

○ 2023. 2.∼10.(1명)
○ 2023. 4.∼12.(1명)

2023.1.18.~1.27.
○근로시간: 일8시간

○임금: 93,840(일)

○연령: 만18세이상

○자격요건

  - 주민등록 상 주소 및 거주지가 성남시로 되어있고 신체 건강한 자

○사업내용: 유용미생물 배양액 배양 및 주민 배부

2명

친환경유용미생물(EM)

활용 생활악취

저감 사업

729-7452
분당구
녹지공원과

2023.1.10.~

2023.12.22.(10개월)

2022. 12. 6.~

2022. 12. 8.

○근로시간:09:00~18:00

○임금:93,840원(일)

○연령: 만18세 이상  

○자격요건

 - 공고일 현재 성남시에 거주하고 주민등록상주소가성남시로 되어 있는자  

 - 성남시 기간제 근로자 관리규정 제8조(채용 결격사유)에 해당되지 아니

   하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 자.

○사업내용

 - 공공공지 등 녹지대 관리 및 녹지부산물 처리장 유지관리

 - 조경수 관리(가지치기, 고사목 제거작업 등) 및 녹지시설물 관리

 - 녹지관련 민원사항 처리

 - 기타 관계공무원이 필요하다고 인정되어 지시한 제반 업무

6명

가로환경유지관리

(공공공지 및 녹지부산물

처리장 관리원)

729-8083
분당구
녹지공원과

2023.1.10.~

2023.12.22.(10개월)

2022. 12. 6.~

2022. 12. 8.

○근로시간:09:00~18:00

○임금:93,840원(일)

○연령: 만18세 이상

○자격요건

 - 공고일 현재 성남시에 거주하고 주민등록상주소가성남시로 되어 있는자  

 - 성남시 기간제 근로자 관리규정 제8조(채용 결격사유)에 해당되지 아니

   하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 자.

○사업내용

 - 공공공지 등 녹지대 관리 및 녹지부산물 처리장 유지관리

 - 조경수 관리(가지치기, 고사목 제거작업 등) 및 녹지시설물 관리

 - 녹지관련 민원사항 처리

 - 기타 관계공무원이 필요하다고 인정되어 지시한 제반 업무

4명
가로환경 유지관리

(녹지대 관리원)

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-7463
분당구
녹지공원과

○2023. 1. 5.~
2023. 11. 4.(11개월)

○2023. 2. 22.~
2023. 12 .21.(10개월)

2022. 12. 6.~

2022. 12. 8.

○근로시간: 09:00~18:00

○임금: 93,840원(일)

○연령: 만 55세 이상
○자격요건
 - 성남시에 거주하고 주민등록이 성남시로 등재되어있는 자
   (공고일 전일까지 성남시에 주민등록이 되어있어야 함) 
 - 성남시 기간제 근로자 관리규정 제11조(채용 결격사유)에 해당되지 
   아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 자.
○사업내용     
 - 어린이공원 및 보행자도로 관리
 - 조경수 등 녹지 및 시설물 유지 관리(보수, 정비)
 - 기타 보행자도로 및 어린이공원관련 민원사항 처리
 - 기타 관계공무원이 필요하다고 인정되어 지시한 제반 업무

6명

어린이공원 등

유지관리

(어린이공원

유지관리원)

729-7591
분당구
녹지공원과

<산불감시원>

○봄   철: 2023.2.1.~

2023.5.15.(105일간)

○가을철: 2023.11.1~

2023.12.15.(45일간)

<산림보호원>

○사업기간:2023.6.1.~

2023.10.31(5개월)

<산불감시원>

○2022.12.27.~ 

2022.12.29.

<산림보호원>

○2023.5. 17. ~ 

2023. 5. 19.(예정)

○근로시간: 09:00~18:00

○임금: 93,840원(일)

○연령: 만18세 이상
○자격요건
 - 모집공고일 현재(2022. 12. 22.) 성남시 거주자로서 주민등록이
   성남시로 등재되어 있는 만18세 이상인 자
 - 「성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정」제11조(채용 결격사유)에
    해당되지 않고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 자
○사업내용
 - 산불 조기발견 및 내용전달
 - 지역주민 및 입산객 홍보계도
 - 산불발생 시 진화작업 및 뒷불감시 등
 - 산불방지와 관련된 현장 업무 보조 
 - 기타 산림관련 민원처리

44명

산림자원 보호 및

유지관리

(산불감시원,

산림보호원)

729-7591
분당구
녹지공원과

○봄   철: 2023.2.1.~

2023.5.15.(105일간)

○가을철: 2023.11.1~

2023.12.15.(45일간)

2022.12.27.~

2022.12.29.

○근로시간: 09:00~18:00

○임금: 93,840원(일)

○연령: 만18세 이상 
○자격요건
 - 모집공고일 현재(2022. 12. 22.) 성남시 거주자로서 주민등록이
    성남시로 등재되어 있는 만18세 이상인 자
 - 「성남시 기간제 및 단시간근로자 관리규정」제11조(채용 결격사유)에
    해당되지 않고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 자
○사업내용
 - 산불예방 순찰 및 계도, 산불요인 사전제거 등 예방사업
 - 산불발생 시 진화작업 및 뒷불감시 등
 - 산불진화장비 정비 및 유지관리
 - 산불방지와 관련된 현장 업무 보조
 - 작업차량 운전(진화차량 등)
 - 기타 산림·녹지사업의 업무보조 및 지원

10명
산림재해일자리

(산불전문예방진화대)

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-5472
수정구
건축과

연중2022.11.18.~11.28.

○근로시간: 8시간(일)

○임금: 기본수당(93,840원/1일), 초과근무

   수당, 유급휴일수당 등 

○연령: 만 55세 이상

○자격요건

  - 공고일 현재 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남시인 사람 

  - 자동차운전 1,2종 보통면허증 소지자로 1.0톤 트럭 운전이 가능한 사람

  - 근무에 지장을 초래하는 질병이나 신체적 장애가 없는 건강한 사람

  - [성남시 기간제 근로자 관리규정] 제8조 결격사유에 해당하지 않는사람

○사업내용: 관내 불법광고물 정비

4명불법광고물 정비원

729-6471
중원구
건축과

연중2022.11.23.~11.28.

○근로시간: 1일 8시간

○임금: 월급제, 2022년 성남시 생활임금 

   단가적용 시간당 11,730원, 유급휴일수당, 

   휴일근무수당, 시간외근무수당, 명절수당 

   지급, 4대보험 적용

○연령: 민55세 이상

○자격요건: 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남이며, 자동차운전 

   1.2종 보통면허증 소지자로 1.0톤 트럭 운전이 가능한 자로서 근무에 

   지장을 초래하는 질병이나 장애가 없는 사람

○사업내용: 관내 주요 도로변 등에 수시로 발생하여 도시미관을 저해하는 

   불법광고물을 상시적으로 정비하여 깨끗하고 쾌적한 도시환경을 유지

   하기 위한 불법광고물 정비 기간제 근로자 운영에 따른 채용

4명불법광고물 정비원

729-7472
분당구
도시미관과

연중2023. 11월중

○근로시간: 주40시간(1일 8시간)

○임금: 기본급(88,640원/1일). 

           시간외무수당, 유급휴일수당 등 

○연령: 만55세 이상

○자격요건: 공고일 현재 성남시에 거주하고 주민등록상 주소가 성남이며, 

   자동차운전1.2종 보통면허증 소지자로 1.0톤 트럭 운전이 가능한 자로서 

   평일 야간 및 주말 근무가 가능하며 불법광고물 지도정비 현장업무가 

   가능한 사람 등

○사업내용: 관내 불법광고물 정비

8명불법광고물 정비원

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



공통 일자리

사업명 접수기간 사업기간 계획인원 근로조건사업내용 담당부서 전화번호

729-4048
수정구
보건소

○ 2023. 1. 2. ~ 
2022. 8. 31.(8개월)

○ 2023. 5. 1. ~ 
2023. 12. 31.(8개월)

2022. 12. 9.~

2022. 12. 13.

○근로시간: 1일 8시간, 주5일

○임금: 93,840원/일

○연령: 55세 이상

○자격요건

 - 성남시 기간제근로자 관리규정 제8조의 채용 결격사유에 해당되지 

   아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 자 

 - 비흡연자

○사업내용: 공중이용시설 등 금연구역 지도 점검 업무 수행

2명금연지도점검

729-3912
중원구
보건소

○ 2023. 1. 2. ~ 

2022. 8. 31.(8개월)

○ 2023. 5. 1. ~ 

2023. 12. 31.(8개월)

2022. 12. 7.~

2022. 12. 14.

○근로시간: 1일 8시간, 주5일

○임금: 93,840원/일

○연령: 55세 이상

○자격요건

 - 성남시 기간제근로자 관리규정 제8조의 채용 결격사유에 해당되지 

   아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 자 

 - 비흡연자

○사업내용: 공중이용시설 등 금연구역 지도 점검 업무 수행

2명금연지도점검

729-3998
분당구
보건소

○2023. 1. 2.~

2022. 9. 30.(9개월)

○2023. 4. 1.~

2023. 12. 31.(9개월)

2022.12.2~12.7
○근로시간: 1일 8시간, 주5일

○임금: 93,840원/일

○연령: 55세 이상

○자격요건

 - 성남시 기간제근로자 관리규정 제8조의 채용 결격사유에 해당되지 

   아니하고 기타 법령에 의하여 응시자격을 정지당하지 아니한 자 

 - 비흡연자

○사업내용: 공중이용시설 등 금연구역 지도 점검 업무 수행

6명금연지도점검

 ■  각 사업은 연초 계획으로 변경 가능 하오니, 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.



 2023년 성남시

직업능력개발훈련 현황



 

직업능력개발훈련

사업명 교육내용 참여자격 및 선발조건 계획인원 교육기간(시간) 접수기간 담당부서 전화번호

 ■ 아래 사항은 연초계획이므로 변경가능하오니 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.

○디지털 논리회로, 집적회로, 디지털 회로설계,

   아날로그 및 임베디드 회로설계 등
729-8532미래산업과35명

○신청자격

   - 34세 이하 청년층 미취업자

   - 4년 대학 이상 졸업 등

○선발조건: 성남시민 우선 선발

○3월 ~ 12월(10개월)

○3월~12월

○2월부터 예정
팹리스(반도체 설계)

전문인력 양성 사업

○취업을 위한 자격증 취득 응시료 및 수강료

   1인 100만원 이내 실비 지원(계좌입금)
729-8503청년정책과7000명

○만19세~34세 성남시 거주 미취업 청년

○어학11종, 한국사, 국가공인자격증

   880종 시험 응시자 및 수강자

* 교육 내용에 따라 다름 ○3월 공고, 6월 접수 예정청년 취업 ALL-Pass 사업

○스마트전기

  - 주5일 1일6시간교육 3개월(350시간)

  - 이론30%, 실기70%

  - 전기 승강기 기능사 자격 취득

○기계시설관리사

  - 주5일 1일6시간교육 3개월(350시간)

  - 이론30%, 실기70%

  - 에너지관리, 공조냉동기계 기능사 자격 취득

729-2853
(739-4086)

고용노동과
(한국폴리텍
Ⅰ대학
산학협력단 
성남지소)

130명

○성남시민으로서 취업을 희망하는 

   실업자 

○만19세~65세 

  (1958.1.9. 이후 출생자)

○실업급여 수급자 신청가능

○45기(전기/기계시설): 
  2.24. ~ 5.24.

○46기(전기/기계시설): 
  5.29. ~ 8.22.

○47기(전기/기계시설): 
  8.25. ~ 11.21. 

○45기(전기/기계시설): 
   1. 4. ~ 2. 8.

○46기(전기/기계시설): 
   4. 4. ~ 5. 9.

○47기(전기/기계시설): 
   7. 5. ~ 8. 9.  

성남시직업능력개발센터운영

(일반과정)

○임베디드SW
729-2853
(622-7685)

고용노동과
(한컴아카데미)

20명

○성남시민으로서 취업을 희망하는 

   실업자 

○만19세~39세

○1월
성남시직업능력개발센터운영

(청년과정)

○학습공간 및 모임공간 지원

○강의컨텐츠 및 사업아이템 개발 지원

○맞춤형 전문성 향상 교육 지원

○전문가 멘토링

○홍보지원(각종 인쇄물 제작 및 지역행사

   참여 지원)

○강의 수요처 발굴 및 연계

○창업컨설팅 및 협동조합설립 지원/취업연계

729-2925
(718-6696)

여성가족과
(성남여성인력
개발센터)

80명

○성남시를 중심으로 경기도에서 활동

   하고 있는 3~5인이상 여성동아리 중

   취업과 창업, 협동조합 설립을 희망

   하는 동아리

○서류전형→PT면접→최종선정

○2023. 3월
경력단절여성 디딤돌 취업지원

(여성인력개발센터 운영)



 

직업능력개발훈련

사업명 교육내용 참여자격 및 선발조건 계획인원 교육기간(시간) 접수기간 담당부서 전화번호

 ■ 아래 사항은 연초계획이므로 변경가능하오니 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.

○지역 내 기업체 수요에 맞춘 여성인력 양성을

   위한 직업훈련

○직업큐레이터 양성과정 (예정)

   청소년 심리 이해, 진로와 직업탐색, 진로교육 트렌드, 프로그램

   기획, 직업큐레이터 실전연습 : 수요 및 시장조사, 강사 이미지

   메이킹, 프로그램 시연

○디지털마케팅전문가 (예정)

   마케팅 이론 및 실습,블로그 마케팅 이론/기법,인스타그램 

   마케팅/광고 운영,유튜브 채널 활용, 디지털 마케팅 데이터 

   분석, 구매퍼널 전략, 디지털마케팅실습 프로젝트 EMD

○SW교육전문가 양성과정 (예정)

   기초코딩(엔트리, 스크래치, 언플러그드, 전자회로구성), 스마트

   코딩(인공지능, Maker 체험) 융합코딩(마이크로비트, 엠블록, 

   아두이노, IoT활용, 앱인벤터,  3D모델링), SW코딩자격증 대비, 

   수업계획안 작성법, 온라인 플랫폼활용법

○온라인무역전문가 양성과정 (예정)

   온라인 무역의 아이템소싱, 바이어 발굴,  해외시장조사, 

   eetplace 활용(아마존,쇼피) 수출 마케팅 실습, 수입통관절차, 

   아마존 입점 준비 및 FBA운영관리

729-2925
(718-6696)

여성가족과
(성남여성인력
개발센터)

80명
○취업을 희망하는 전문자격, 경력

   보유경력단절여성

○3월~12월

   (180h~216h)(예정)
○2023. 3월~12월

고학력,고숙련 일자리 취업지원

(여성인력개발센터 운영)

○경력진단-상담 및 단기특강(대체급식조리원등)신속한 취업알선을 

   통한 생계형 고용복지 맞춤형 시스템 제공

729-2925
(718-6696)

여성가족과
(성남여성인력
개발센터)

180명
○일자리가 필요한 만40세 

  이상 취업 희망 여성

○3월~12월(과정별 상이)

   (3h~10h)
○2023. 3월

중장년 취업지원

(여성인력개발센터 운영)

○교육과정: 

 - 이모티콘캐릭터디자이너 양성 

 - 소프트웨어 테스터

 - 지식재산전략전문가

 - 세무회계사무원

 - 쇼핑몰창업&프리마텟셀러 양성과정 5개 과정 운영예정

○교육인원: 과정별 15명-20명 이내

729-2925
(718-6696)

여성가족과
(성남여성인력
개발센터)

95명○취업을 희망하는 여성
○3월~12월(과정별 상이)

   (188h~240h)
○2023. 3월~12월

직업교육훈련

(새일센터 지정운영)



직업능력개발훈련

사업명 교육내용 참여자격 및 선발조건 계획인원 교육기간(시간) 접수기간 담당부서 전화번호

 ■ 아래 사항은 연초계획이므로 변경가능하오니 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.

○교육과정: 기업이 필요로 하는 유망직종 3개 과정 

○교육인원: 과정별 10명 

729-2924
(718-6696)

여성가족과
(성남여성인력
개발센터)

30명
○직업훈련 수료자 중 심화교육을 통해 

   실무역량이 강화된 경력단절여성
○2023. 8월~9월 ○2023. 6월~7월 

기업협력을 통한

경단녀 맞춤형 취업연계

○병원소독실관리사

  (위생교육, 진료도구 등 소독관리 등)

○다문화관련 전문인력 교육

  (수요조사에 따라 진행)

729-3074
(740-1174)

여성가족과
(성남시다문화
가족지원센터)

20명
○성남시 거주 결혼이민자

○TOPIK 3급 이상

○2023. 3월~5월

  (80시간)

○2023. 8월~10월

  (80시간)

○3월~11월(60시간)

○2023. 3월

○2023. 7월
결혼이민자 취업교육 지원

○컴퓨터교실

  · 한글2016, 엑셀, 파워포인트 이미지편집 등

      ITQ 자격증 취득관련 프로그램 교육

○바리스타교실

  · 커피바리스타 2급 자격증 취득 이론 및 실습 교육 진행

○네일아트자격증반

  · 네일아트 자격증 취득 이론 및 실습 교육 진행

○양재반

  · 재봉틀 사용방법, 재단, 원단 등 재봉 관련 학습 및

       실습 진행 

○요양보호사자격증취득지원반

  · 요양보호사자격증 취득 교육비 부분지원(일정액)

729-3072
(070-4495-
7741)

여성가족과
(성남시외국인
주민복지지원센터)

2694명○성남시 거주 외국인주민

○컴퓨터교실
  ·2023. 2월~12월
     (252일간)

○바리스타교실
  ·2023. 3월~12월
     (252일간)

○네일아트자격증반
  ·2023. 2월~12월
     (252일간)

○양재반
·2023. 2월~12월
   (252일간)

○요양보호사자격증취득지원반
· 2023. 1월~12월

○컴퓨터교실(1,440명)
  ·2023. 2월 / 8월
    (각 21일간)

○바리스타교실(576명)
  ·2023. 2월/4월/7월/8월
    (각 21일간)

○네일아트자격증반(432명)
  ·2023. 2월/8월
    (각 21일간)

○양재반(216명)
  ·2023. 2월 / 8월
     (각 21일간)

○요양보호사자격증
   취득지원반(30명)
  ·2023. 1월 / 4월 / 
      7월 / 10월(각 3일간)

외국인주민직업능력개발

○사회적경제 창업실무

○기초적 농업이론 및 실습교육, 농가 현장 

   체험을 통한 귀농 귀촌 설계 교육

○수료조건 : 출석 70%이상

729-3662

729-4021

지역경제과

농업기술센터
도시원예팀

60명

30명

○사회적경제 기초과정 수료자(30시간)

   (기초과정 온라인콘텐츠 활용)

○성남시민

○만64세이하(1959.1.1. 이후 출생) 예비 

   귀농귀촌자 및 도시텃밭 관심자

○선착순 방문접수

○상·하반기

○3월 중

사회적경제 창업교육 지원

도시농부학교



 

직업능력개발훈련

사업명 교육내용 참여자격 및 선발조건 계획인원 교육기간(시간) 접수기간 담당부서 전화번호

 ■ 아래 사항은 연초계획이므로 변경가능하오니 반드시 담당부서로 문의하시기 바랍니다.

○ AI반도체 설계 입문과정 교육

  (설계 툴 사용방법, 반도체 설계 기본지식 등)
729-3068

성남산업진흥원
ICT산업부

15명

○ 참여자격 : 성남시 관내 기업 및 

    대학(원)생, 예비창업자 등

○ 선발조건 : ETRI 내부 기준에 따라 결정

   (관내 기업인 및 거주자 우선 선발)

○ 2023. 7월 ~ 11월 

   (연도별 상이)

○ 2023. 7월 ~ 8월 

   (연도별 상이)

○ 2023. 4월 ~ 6월 예정
AI반도체 클러스터

공동매칭 사업

○농업에 대한 이해를 높이고, 도시농업 활성화를 

   위한 도시농업전문인력 양성교육

○도시농업 이해, 농업이론 및 실습, 도시농업프로

   그램 개발 및 적용

○수료조건 : 출석 80%이상 + 농사체험프로그램 

   발표1회 이상+발표평가 '보통'이상

729-4021
농업기술센터
도시원예팀

30명

○성남시민

○선발순위

  - 1순위: 도시농업관리사 부여관련 농업

    자격증 소지자

  - 2순위: 전문농업인(영농경력 3년이상) 

    및 도시농업 업무 경력자(1년이상)

  - 3순위: 대학 농업관련전공자, 도시농업 

    교육과정 50시간 이상 이수자

  - 4순위: 도시농업전문가 활동 의지가 

    강한 일반시민

○방문접수(서류심사)

○3월~8월(83시간) ○3월 중도시농업전문가 양성교육

○[전문 교육기관 협력] 4차산업 및 유망 IT산업 

   연관 직무교육(SW 엔지니어, 웹 개발자, 

   데이터시각화 엔지니어 등) 

729-3076
성남산업진흥원
ICT산업부

60명

○참여자격 : 성남시 소재 ICT 기업에 

   취업을 희망하는 청년

○선발조건 : 전문 교육기관과 협의하여 

   추후 결정

○ 2023. 5월 ~ 6월 예정
IT기술기반 청년인재

기업매칭 지원


